
Die Mahnke Unternehmensgruppe beliefert mit weltweit über 600 Mitarbeitern in Produktion, Logistik, Vertrieb und Verwaltung namhafte, internationale Einzelhandelsketten im Discount und 
Vollsortiment sowie Fachmärkte mit Gütern des täglichen Bedarfs. 
Grands Vins Sélection S.A.S. ist Teil dieser Unternehmensgruppe.
Als Tochterunternehmen dieser leistungsstarken, international operierenden Unternehmensgruppe, hat sich unsere Kellerei auf den Vertrieb französischer Weine an die großen europäischen 
Handels- und Discountunternehmen spezialisiert. Unser Mutterhaus hat seinen Sitz in Frankreich und wir agieren für den Deutschen Markt mit unserem Verkaufsbüro in Mülheim an der Ruhr.
Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir für das Verkaufsbüro Deutschland der Grands Vins Sélection S.A.S. am Standort Mülheim an der Ruhr zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Sales & Marketing Manager (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
Sie sind im Team für die Pflege und den Ausbau des Produktsortiments verantwortlich. Sie haben das Ohr am Markt und agieren als Bindeglied zwischen Kunde und Produktentwicklung. Als 
Mitglied des Vertriebsteams stehen Sie in permanentem Kontakt mit Kunden und den Produktionen in Frankreich und arbeiten eng mit den internen Fachabteilungen in Deutschland und Frankreich 
zusammen. Sie berichten direkt an die Geschäftsführung und übernehmen Schritt für Schritt die Betreuung eigener Kunden. 

Ihre Aufgaben im Einzelnen:
• Produktbetreuung für den deutschsprachigen Markt inklusive Konzeption / Durchführung von Produkt- und Vertriebspräsentationen
• Konzeptionierung und Entwicklung von Neuprodukten sowie die Weiterentwicklung bestehender Produkte
• Intensive Kundenbetreuung in allen Belangen
• Marktbeobachtung und -analyse sowie deren Auswertung für die Kunden
• Konzeption von Marketingmaßnahmen
• Direkter Ansprechpartner für unsere Kunden und die Zentrale in Frankreich 

Das sollten Sie mitbringen:
• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann/frau Groß- und Außenhandel, Industriekaufmann/frau oder eine vergleichbare Berufsausbildung bzw. Studium
• Sie haben bereits – mindestens – drei Jahre Berufserfahrung in dem beschriebenen oder einem vergleichbaren Aufgabenbereich
• Sie haben Freude an Kommunikation in einem internationalen Handlungsfeld 
• Freude an kreativem Arbeiten im Team
• Ein hohes Maß an Eigenmotivation
• Belastbarkeit und Entschlussfreudigkeit bei der Koordinierung vielfältiger Prozesse
• Fließende Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Französischkenntnisse wären wünschenswert

Das erwartet Sie:
• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit persönlichen und fachlichen Entwicklungsmöglichkeiten. Nach der Einarbeitung arbeiten Sie selbstständig. Sie begegnen flachen Hierarchien und kurzen 

Entscheidungswegen sowie einem interdisziplinären Team mit hoher Motivation und großen Gestaltungsmöglichkeiten. 
• Ein Familienunternehmen mit einer langjährig gewachsenen Unternehmenskultur, die gestalterische Freiräume eröffnet 
• Eine ausgeglichene Work-Life-Balance und attraktive Zusatzleistungen des Arbeitgebers, unter anderem in den Bereichen betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

Ihre Bewerbung: 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
KM Mahnke GmbH & Co. KG – Heike Bordin-Knappmann – Steineshoffweg 2 – 45479 Mülheim an der Ruhr – hr@kmmahnke.de 


